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Yhteistyösopimuksen hyväksyminen Helsingin Diakonissalaitoksen säätiön Coimpact 
vauhdittamojakson toteuttamisesta
TRE:5387/00.01.05/2025

Lisätietoja päätöksestä
Työllisyys-​​ ja kasvujohtajan varahenkilö Sari Oksanen,​​ puh. 050 501 2374,​​ 
etunimi.sukunimi@tampere.fi 

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelujohtaja Tommi Eskonen,​​ puh. 050 361 1052,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi 

Päätös
Yhteistyösopimus Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr:n kanssa 
hyväksytään.

Sopimuksen vastuuhenkilöksi nimetään palvelujohtaja Tommi Eskonen.

Perustelut
Tampereen kaupungilla on tarve kehittää välityömarkkinoita ja luoda 
vaikuttavuusperusteisia työllistämistä edistäviä avustusmalleja,​ joiden 
kehittämisessä hyödynnetään Helsingin Diakonissalaitoksen säätiön 
Coimpact-​yhteistyömallia.

Coimpact-​yhteistyö edistää tavoitteellista yhteistyötä,​ joka edistää valitun 
yhteiskunnallisen haasteen ymmärtämistä kokonaisvaltaisesti,​ rakentaa 
vaikuttavuustavoitteet ja tukee tulosperusteisten toimintamallien 
valmistelua ja käynnistämistä.

Diakonissalaitos fasilitoi tavoitteellisen vauhdittamojakson,​ joka sisältää 
yhteiskehittämisprosessin julkisen,​ kolmannen ja yksityisen sektorin sekä 
yhteiskunnallisten innovaattoreiden ja rahoittajien välillä. 
Sopimusosapuolet sitoutuvat kiinnittämään vauhdittamojakson 
työskentelyyn haasteen ratkaisemisen kannalta keskeiset osallistujat. 

Työn tuotokset jäävät Tampereen kaupungin käyttöön. Tampereen 
kaupunki antaa oikeuden käyttää Tampereen kaupunkia referenssinä 
Coimpact työssä. Yhteistyöstä ei synny laskutettavaa työtä,​ vaan 
kummatkin osapuolet vastaavat omista kustannuksistaan. Sopimuksen 
vastuuhenkilöksi nimetään palvelujohtaja Tommi Eskonen.

Työllisyys-​ ja kasvujohtajan toimivalta asiassa perustuu elinvoiman 
palvelualueen toimintasääntöön,​ jonka mukaan palvelujohtaja päättää 
muiden kuin lautakunnan toimivaltaan kuuluvien palveluryhmätasoisten 
sopimusten hyväksymisestä.

Tiedoksi
Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr,​ Regina Saari,​ Tommi Eskonen,​ 
Atte Viinikka 

Liitteet:
1 Yhteystyössopimuksen luonnos CoImpact - 
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Diakonissalaitos_Tampereen kaupunki_.pdf

Allekirjoitus

Työllisyys-​ ja kasvujohtajan varahenkilö Sari Oksanen

Nähtävilläolo

Päätös on nähtävänä 16.10.2025 Tampereen kaupungin verkkosivulla 
www.tampere.fi 
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Oikaisuvaatimus
§ 312

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Kuntien yhteisen toimielimen päätökseen saa oikaisuvaatimuksen tehdä myös 
sopimukseen osallinen kunta ja sen jäsen.

Oikaisuviranomainen

Oikaisua haetaan päätösotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tulee toimittaa osoitteella:

Tampereen kaupunki
Kirjaamo
Frenckellinaukio 2 B,​ PL 487
33101 Tampere

Oikaisun voi lähettää myös virallisen sähköisen asioinnin lomakkeella osoitteessa 
https://www.tampere.fi/asioi-​kaupungin-​kanssa tai sähköpostilla kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisuvaatimuksen 
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.14 päivän 

Tiedoksisaanti

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. 
Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ 
vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa tehtävän toimittaa 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa 
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perillä 
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oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä klo 
16 mennessä. Oikaisuvaatimuksen lähettäminen postitse tai sähköisesti tapahtuu 
lähettäjän omalla vastuulla.
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